
 

 
OBJETIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

AÑO 2020 
Grupo Azvi, conforme a su compromiso corporativo, adoptado para alcanzar y mantener el mayor 
grado de seguridad y salud de sus trabajadores, incluidos en su Política de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, define como objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo para el año 2020: 

Grupo Azvi: 

 Seguridad Vial: campañas en temas específicos 

 Empresa saludable. Salud emocional (piensa y vive en positivo) 

 Fomento de la consulta y participación a los trabajadores en materia preventiva 

 Realizar al menos 20 auditorías y visitas con informes 

 Refuerzo formativo sobre los factores psicosociales 

 Disminuir el índice de incidencia por área de negocio en un 3% con respecto a los valores del 
año 2019 (Construcción – Concesión). 

Línea de negocio “Construcción” (Azvi/Ispalvía): 

 Reciclaje formativo al personal de topografía 

 Campaña de seguridad en obras ferroviarias: Refuerzo sobre manipulación de cargas de forma 
adecuada  

Línea de negocio “Concesiones” (Cointer Concesiones/Cointer Servicios y MA): 

 Refuerzo formativo en pantalla de visualización de datos 

 Campañas de seguridad: Herramientas manuales / Utilización adecuada de Equipos de 
protección individual 

Manfevías 

 Refuerzo formativo en trabajos en taller 

Tracción Rail 

 Refuerzo formativo en transporte ferroviario de mercancías 
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